
IHRE BEWERBUNG 

 
 

 
 

  

  

 

Hier bringen Sie sich ein 

• Ausbau und Leitung des Standorts 
 

• Übernahme der Schnittstellenposition zwi-
schen Biberach und Kempten. 

 
• Führung eines Teams von sieben Perso-

nen. 
 

• Akquise sowie Beratung bestehender und 
neuer  
Kunden. 

 
• Gestaltungsberatung und Bankengesprä-

che mit Klienten. 
 

• Betreuung gerichtlicher und außergericht-
licher Rechtsbehelfsverfahren sowie Be-
gleitung von Betriebsprüfungen. 

 
 

 

Wir suchen 
im Auftrag zur Festanstellung 

 

Niederlassungsleitung – Steuerberater*in 

MITREUTER ||| DÜRR GmbH 

Ihr Ansprechpartner: Wolfgang Dürr  
Olgastraße 6–8  |  D-88069 Tettnang 

Telefonische Vorabinformationen, auch am Wochenende (mobil auch Sa/So 10:00–12:00 Uhr) 

Office:  +49 7542 55981-20  
Mobil:   +49 173 322 42 23 
E-Mail:  bewerbung@mitreuterduerr.de 
www.mitreuterduerr.com/search 
 

 
Seit 2015 ist die Steuerberatung Kaufmann & Kaufmann aus Bi-
berach an der Riss in Oberschwaben und ganz Deutschland tä-
tig. Ein stetiges Wachstum sowie zufriedene Kunden belegen 
den Erfolg des Unternehmens. Da das Unternehmen weiter-
wächst, gilt es eine Filiale am Standort Kempten auszubauen, 
weshalb hierfür ein/-e Standortleiter/-In gesucht wird. 
Die Steuerberatung Kaufmann & Kaufmann ist mehrfach prä-
miert und zeichnet sich durch ein agiles sowie familiäres Team 
aus. 

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen inkl. Angaben zum möglichen 
Eintrittstermin und Ihren Gehaltsvorstellungen an bewerbung@mitreuterduerr.de 

ECKDATEN  

Festanstellung  Anstellungsart: 

Steuerberatung  Geschäftsbereich: 

 Vollzeit   Zeit Modell: 

 Kempten  Standort 

• Was Sie auszeichnet 

• Steuerberater/-In, Wirtschaftsprüfer/-In oder 
Rechtsanwalt/-In. 
 

• Ca. 10 Jahre Berufserfahrung in der Steuerbe-
ratung oder in Industrieunternehmen. 
 

• Hohes Maß an Selbständigkeit, Zielstrebigkeit 
und Empathie. 

 
• Führungskompetenz und unternehmerische 

Denkweise. 
 

• Sie begegnen Veränderungen aufgeschlossen 
und möchten sich beruflich weiterentwickeln. 

 
• Sie suchen einen Karriereweg, der so vielfältig 

ist wie das Steuerrecht. 
 

• Bereits erste Erfahrung mit Personalverant-
wortung. Wünschenswert aber kein Muss: 
 

 

• IHRE PERSPEKTIVEN und mehr 

• herausfordernden und spannenden Ar-
beitsumfeld. 
 

• Verantwortung sowie Weisungsbefugnis. 
 

• Prokura nach einem Jahr. 
 

• Aufstiegschancen bis zum Partner. 
 

• Dienstwagen. 
 

• Förderung von betrieblicher Weiterbil-
dung. 

 
• Arbeit in einem erfolgreichen Unterneh-

men mit ca.10% Wachstum. 
 

• Zahlreiche Corporate-Benefits wie Be-
triebssport und Gleitzeit mit Freizeitaus-
gleich. 

 
• Teilweise Übernahme der Umzugskosten. 

 
 

mailto:bewerbung@mitreuterduerr.de

